AKSA ENERJi URETIM A.S.
8 HAZIRAN 2015 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL GUNDEM MADDELERi VE ACIKLAMALARI

1. Toplantinin agilisi, Genel Kurul Baskanlik Divani’nin segimi

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanhgl Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik”) hiikiimleri ve Sirketimiz Genel Kurulunun Calisma
Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge'nin (“I¢ Yonerge”) 6'nci ve 7'nci maddelerinde
belirlenen esaslar cercevesinde toplanti acilir ve Genel Kurul toplantisini yonetecek
Toplanti Bagkani ve gerek gorillrse Toplanti Bagskan Yardimcisi segimi yapilir.

Toplanti Bagkani tarafindan en az bir tutanak yazmani gérevlendirir. Toplanti Baskani ayrica
gerekli gorillrse yeteri kadar oy toplama memuru, ayrica toplantinin elektronik ortamda
yapilmasi nedeniyle teknik islerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla uzman kisiler
gorevlendirebilir.

2. Genel Kurul Bagkanlik Divani'na toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda yetki verilmesi

S6z konusu yetki i¢ Yonerge'nin 7’nci maddesinde 6ngériilmekte olup pay sahiplerimizin
onayina sunulacaktir.

3. 2014 yil faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Kurulusu
Raporunun 6zetinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi

TTK, Yonetmelik ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“Sermaye Piyasasi Kanunu”)
hiikiimleri uyarinca Genel Kurul toplantisindan 6nceki (i¢ hafta boyunca Sirket Genel
Madirlik binamizda, www.aksaenerji.com.tr adresli internet sitemizde ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.'nin (“MKK”) Elektronik Genel Kurul Portali'nda pay sahiplerimizin erisimine
sunulan 1 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 dénemine iliskin Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu
ve ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu ve Bagimsiz Denetci Raporu
hakkinda bilgi verilerek s6z konusu belgeler pay sahiplerimizin goriis ve onayina

sunulacaktir.

4. 2014 yihl faaliyetleri hakkinda finansal tablolarin hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara
baglanmasi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri uyarinca Genel Kurul
toplantisindan 6nceki U¢ hafta boyunca Sirket Genel Muidirlik binamizda,
www.aksaenerji.com.tr adresli internet sitemizde ve MKK’'nin Elektronik Genel Kurul
Portali'nda pay sahiplerimizin erisimine sunulan 1 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 dénemine
iliskin finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek s6z konusu
belgeler pay sahiplerimizin goriis ve onayina sunulacaktir.

5. Vil icinde Bagimsiz Yonetim Kurulu lyeliginden ayrilan iiyenin yerine Tirk Ticaret Kanunu'nun
363'liincii maddesi uyarinca yapilan yeni liye seciminin Genel Kurul onayina sunulmasi

Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat geregince,
Sermaye Piyasasl Kurulu’nun 2015-1 sayili biltende yayinladigi siniflandirmayi da esas
alarak, Sirketimiz ydnetim kurulunda (¢ tane bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi bulunmasi
gerekmektedir. Bu cercevede, 5 Agustos 2014 tarihinde yapilan genel kurulda atanan
Tevfik Yavuz isbakan ve Yaver Ugur Timurkan bagimsiz yénetim kurulu lyeligine devam
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10.

etmektedir. Ancak, Emel Glines Ataglin’ln istifasiyla bosalan Uyelige 26 Subat 2015 tarihli
Yonetim Kurulu karari ve 1 Mart 2015 tarihi itibari ile Haldun Alperat atanmustir. Tirk
Ticaret Kanunu’nun 363’lincii maddesi ¢cercevesinde Haldun Alperat’in bagimsiz yonetim
kurulu olarak atanmasi hususu paysahiplerimizin goriis ve onayina sunulacaktir. Haldun
Alperat’in 6zgecmisi ve bagimsiz liye aday beyani EK-3 ve EK-4’te sunulmustur.

Yonetim Kurulu lyelerinin 2014 yilindaki faaliyetleri ile ilgili olmak {izere ayri ayr ibrasinin
gorisilmesi ve karara baglanmasi

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin 2014 yih faaliyet,
islem ve hesaplarindan o6tlrQ ayri ayri ibra edilmeleri hususu pay sahiplerimizin onayina
sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan bagimsiz denetim kurulusunun se¢iminin onaylanmasi hakkinda karar alinmasi

TTK ve Sermaye Piyasasl Kurulu'nun Seri: X, No: 22 sayili "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlari Hakkinda Teblig" hikimleri uyarinca 2014 faaliyet yilina iliskin
Sirketimizin mevzuattan dogan bagimsiz finansal denetim ylkimlilGklerinin karsilanmasi
icin gerekli hizmetin alinmasi icin Sirketimiz Denetim Komitesi'nin gorlisi dogrultusunda
bagimsiz denetgi olarak Engin Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali Musavirlik
A.S.nin (A member firm of Grant Thornton International) secimine iliskin teklif Sirketimiz
pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

2014 yili faaliyet karinin kullanim sekli, dagitim miktari, sekli ve tarihi hakkindaki Yonetim Kurulu
onerisinin gérisilmesi ve karara baglanmasi

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun [I-14.1 sayih Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde
diizenlenen mali tablolarimizda 2014 yili faaliyetleri zarar ile sonuglanmistir. 11-19.1 sayili
Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi Rehberi’'nde yer alan Kar Dagitim
Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim onerimize iliskin tablo EK- 2’de yer
almaktadir.

Yonetim Kurulu liyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi

TTK ve sermaye piyasasl mevzuatl uyarinca, Yonetim Kurulu Gyelerinin Ucretlendirme
esaslari yazili hale getirilir ve Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerinin bilgisine
sunularak pay sahiplerine bu konuda goéris bildirme imkani taninir. Dolayisiyla, Yonetim
Kurulu Gyelerine gorev sireleri boyunca yapilacak 6demeler pay sahiplerimizin géris ve
karari dogrultusunda belirlenecektir.

Yonetim Kurulu liyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396. Maddelerinde yazih
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi

Yonetim Kurulu dyelerimizin TTK 395 maddesi kapsaminda Sirketimiz ile islem
yapabilmeleri ve TTK 396 maddesi hiikiimleri dogrultusunda Sirketimizin isletme konusuna
giren ticari is tirinden islemleri gerceklestirebilmeleri pay sahiplerimiz tarafindan Genel
Kurul’da verilecek izne baglidir. Bu dogrultuda Yoénetim Kurulu lyelerimize s6z konusu
maddeler kapsaminda belirtilen hususlarla ilgili olarak izin ve yetki verilmesi pay
sahiplerimizin goris ve onayina sunulmaktadir.



11. 2014 yih icerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6 numarali
maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasl Kurulu'nun [I-17.1 sayili "Kurumsal Yénetim Tebligi" ekinde yer alan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.6'nci maddesi uyarinca ydnetim kontroliine sahip pay
sahiplerimiz, Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerimiz ile
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar akrabalarinin Sirketimiz veya bagli ortakliklarimiz ile
¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi ve/veya Aksa Enerji veya
bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirliinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi durumunda s6z konusu islemler hakkinda pay sahiplerimiz yillik olagan
Genel Kurul toplantisinda bilgilendirilir.

Sirketimizin bu husus ile ilgili aciklamalarina 1 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 dénemine iliskin
Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu’nun Kurumsal Yonetim bolimiinde yer verilmektedir.

12. 2014 yih igerisinde Sirket tarafindan yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerinin
bilgilendirilmesi ve 2014 yilinda Sirket tarafindan yapilabilecek bagis ve yardimlar igin iist limit
belirlenmesi

Sermaye Piyasasl Kurulunun 11-19.1 sayilh Kar Payi Tebligi'nin 6’nci maddesi geregince,
yapilacak bagisin siniri, esas sdzlesmede belirtiimeyen durumlarda Genel Kurul tarafindan
belirlenmeli ve yapilan bagis ve ddemelerin olagan Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi zorunludur. 2014 yil iginde yapilan bagis 673,245 TLdir. Ayrica 2015 yilinda
yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

13. Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca 2014 yih iginde ligiincii kisiler lehine verilmis olan teminat,
rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir veya menfaatler hakkinda bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1. sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12’nci maddesi
uyarinca Sirketimiz tarafindan Gglnci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi glindeminde
ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 31.12.2014 tarihli Finansal
Tablolarimizin 6 numarali dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

14. Gorusler ve kapanisg



